UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA

CONSILIATURA

ACUERDO N° 011
6 de agosto del 2024

Por medio del cual se modifica la Estructura Organica de la sede Bogots de Ia
Universidad y se dictan otras disposiciones

LA HONORABLE CONSILIATURA DE LA UNIVERSIDAD LA GRAN
COLOMBIA

En ejercicio de las funciones previstas en los numerales 2,9y 21 del articulo 22 y en
el inciso segundo del articulo 41 de los Estatutos, ratificados mediante la Resolucién
021955, expedida por el Viceministerio de Educacion Superior del Ministerio de
Educacion Nacional el 18 de noviembre de 2021 y

CONSIDERANDO

Que mediante los Acuerdos 008 del 29 de Junio del 2021 y 009 del 3 de noviembre del
2021, la Consiliatura determiné la actual Estructura Organica de la sede Bogota y la
Seccional Armenia de la Universidad, respectivamente.

Que la Consiliatura adicioné la Estructura Organica mediante el Acuerdo 001 del 29

de marzo del 2022 y modific la de la Seccional Armenia con el Acuerdo 001 del 2 de
abril del 2024.

Que la Estructura Organica de la Universidad debe estar en concordancia con los
Estatutos de la Institucion.

Que de conformidad con las necesidades institucionales actuales es pertinente en
la Sede la supresién de la seccion de Mercadeo Yy su proceso de promocion
comercial, cuyas funciones seran desempefadas por la Direccion de
Comunicacion Estratégica y Marca.

Que es necesario trasladar las funciones de Control Académico de la Oficina
Juridica a la Vicerrectoria de Desarrollo Académico.

Que el sefior Rector presentd a consideracion de la Consiliatura las anteriores
propuestas, que fueron aprobadas en la sesidén ordinaria del 6 de agosto de 2024
y en consecuencia se debe modificar el Acuerdo 008, expedido por esta
Consiliatura el 29 de junio de 2021.

ACUERDA
ARTICULO 1. - Suprimir la seccién de Mercadeo y el area correspondiente al
proceso de Promocion Comercial, adscrita a la Vicerrectoria de Gestion
>§%&mciera en la sede Bogota de la Universidad.
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ARTICULO 2. — Las funciones de la seccion de Mercadeo y del proceso de Promocion
Comercial, seran ejercidas en adelante por el area de Comunicacion Estratégica y
Marca. En consecuencia, se suprime el articulo 51 del Acuerdo 008, expedido por esta

Consiliatura el 29 de junio del 2021 y su texto se reconstituye como articulo 24 — A del
mismo Acuerdo precitado.

ARTICULO 3. — Trasladar las funciones de Control Académico que viene ejerciendo la
Oficina Juridica a la Vicerrectoria de Desarrollo Académico. En consecuencia, se
suprime el paragrafo 1 del articulo 18 del Acuerdo 008, expedido por esta Consiliatura el
29 de junio del 2021 y su texto se reconstituye como articulo 38 — A del mismo Acuerdo
precitado.

ARTICULO 4. — De conformidad con los articulos 1, 2 y 3 de este Acuerdo y lo
dispuesto en el articulo 1 del Acuerdo 001, expedido por esta Consiliatura el 29 de
marzo del 2022, se modifica el articulo 5 del Acuerdo 008, expedido por esta
Consiliatura el 29 de junio del 2021, el cual quedara asi:

“ARTfQULO 5°.  DEPENDENCIAS QUE CONFORMAN LA ESTRUCTURA
ORGANICA: La Estructura Orgénica de la Universidad La Gran Colombia es la
siguiente:

1. PLENUM
1.1.REVISORIA FISCAL

2. CONSILIATURA

3. RECTORIA
3.1.SECCIONALES
3.2.CENTROS DE DESARROLLO REGIONAL
3.3.SECRETARIA GENERAL
3.3.1. ARCHIVO GENERAL E HISTORICD
3.3.2. CORRESPONDENECIA
3.3.2.1. ATENCION AL USUARID (PORS)
3.3.3. OFICINADE GRADDS
3.3.4. REGISTRO Y CONTROL
3.3.5. COORDINACION DE EVENTOS Y PROTOCOLD
3.4.OFICINA DE PLANEACION
3.5.DIRECCION DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
3.5.1. ACREDITACION INSTITUCIONAL
3.5.2. ACREDITACION DE PROGRAMAS ACADEMICOS Y REGISTRO CALIFICADD
w%\:g;.:s. SISTEMA INTEGRADD DE GESTIGN INSTITUCIONAL
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3.6.DEPARTAMENTO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
3.6.1. SELECCION Y CONTRATACION
3.6.2. GESTION DEL CLIMA DRGANIZACIONAL
3.6.3. NOMINAS
3.6.2.. ADMINISTRATIVA
3.6.3.2. DOCENTE
3.6.4. SERVICIO MEDICO Y PSICOLOGICO
3.6.41. ATENCION AL TRABAJADOR
8.6.4.2 ATENCION AL ESTUDIANTE
3.6.5. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD
3.7.0FICINA JURIDICA
3.8.OFICINA DE CONTROL INTERNO

3.9.CENTRO DE PENSAMIENTO LA ESPERANZA “DON PEDRO LAIN
ENTRALGO”

3.10. CENTRO DE PASTORAL UNIVERSITARIA
3.11. LICEO JULIO CESAR GARCIA
3.12. TELEAMIGA
3.12.1. RADIDAMIGA
3.13. COMUNICACION ESTRATEGICA Y MARCA
3.13.1. MEDIDS DE COMUNICACION
3.13.2. POSICIONAMIENTO DE LA MARCA
3.13.3. MERCADED

3.14. CONSEJO ACADEMICO

3.15. VICERRECTORIA DE INNOVACION Y EMPRESARISMO
3.15.1. DIRECCION DE INVESTIGACIONES
3.5.11. CENTRD DE INNOVAGIAN Y TALENTO: |+D-+]
3.15.1.2. OFICINA DE TRANSFERENEIA DE RESLILTADOS DE INVESTIBACION
3.15.2. DIRECCION DE EXTENSION
3.15.2.1. PROYECCION SOCIAL
3.15.2.2. RESPONSABILIDAD SOCIAL LINIVERSITARIA
3.15.2.3. DESARROLLD COMUNITARID
3.15.3. RELACIONES INTERNACIONALES E
INTERINSTITUCIONALES
3.15.4. DEPARTAMENTO DE DESARROLLO TECNOLOGICO
3.15.4.1. TRANSFORMACIGN DIGITAL
2.15.4.2. SISTEMAS DE LA INFORMACION
3.15.4.3. DESARROLLD, INFRAESTRUGTURA Y SOPORTE TECNOLOGICO
3.15.4.4. RECURSOS DF APOYO
3.15.4.4.| MEDIOS DIGITALES Y AUDIOVISUALES

gha.4.4.2, SALAS DE COMPUTO
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3.15.5. OFICINA DE PRODUCCION VIRTUAL
a.15.5.1. CAMPUS VIRTUAL
315.5.2. VIRTUALIZACION Y DIGITALIZACION DF CONTENIDOS
3.15.6. OFICINA DE PROYECTOS ESPECIALES
3.15.7. DIRECCION DE EMPRESARISMO
3.15.8. INCUBAR COLOMBIA
3.15.9. EGRESADOS Y PERMANENCIA
315.9.1. BESTION DE PERMANENCIA Y GRADUACION
3.15.9.2. GESTION DE EGRESADLS

3.16. VICERRECTORIA DE DESARROLLO ACADEMICO
31611, CONTROL ACADEMICO
3.16.1. FACULTAD DE ARQUITECTURA
3.16.2. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
3.16.3. FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES
3.16.4. FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y
SOCIALES
364/ CONSULTORIO JURIDICE “JOSE IGNACIO TALERD LOSADA"
3.6.42  CENTRODE CONCILIACION, ARRITRAJE Y AMIGABLE COMPOSICION
d.1643  LABORATORID DE CRIMINALISTICA Y CIENCIAS FORENSES
31644  DBSERVATORIO DE DERECHOS HUMANDS
3.16.5. FACULTAD DE INGENIERIAS
3.16.6. FACULTAD DE LA VIDA
3.16.7. DIRECCION DE DOCENCIA
3.16.8. DEPARTAMENTO DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
3/681  BGESTION CULTURAL Y BECAS
31682 GESTION DE RECREACION Y DEPORTES
3.16.9. DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA ]
3.16.10. CENTRO DE LENGUAS, INTERNACIONALIZACION Y
CULTURA - CLIC

3.17. VICERRECTORIA DE GESTION FINANCIERA
3.17.1. COOPERACION
3.17.2. PRESUPUESTO
3.17.3. CONTABILIDAD
3.17.4. CARTERA
3.17.5. ADMISIONES
3.17.6. PLANTA FiSICA
3761 SERVICIOS GENERALES
3.176.2. ASED Y MANTENIMIENTO
. 3.11\7; COMPRAS Y SUMINISTROS
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3.17.7). ADQUISICIONES
31772 ALMACEN
3.17.8. CAMPUS LA SANTA MARIA
3.17.9. SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA

3.18. CONSEJOS DE FACULTAD

3.19.  CONSEJOS, COMITES Y ORGANOS DE DECISION, ASESORIA O
COORDINACION”

ARTICULO 5. - De conformidad con los articulos 3 y 6 del Acuerdo 008, expedido
por esta Consiliatura el 29 de junio del 2021, se modifica el Organigrama de la
Sede, incluido como Anexo 1, que hacen parte del presente Acuerdo.

ARTICULO 6. - Ordénase al Rector, a las Vicerrectorias de Desarrollo Académico
y de Gestion Financiera, a la Secretaria General, a la Oficina de Planeacién y al
Departamento de Gestion del Talento Humano, la implementacién y divulgacion de
las modificaciones de las Estructura Organica efectuada mediante el presente
Acuerdo.

ARTICULO 7. - Ningun directivo podra modificar la Estructura Organica de la
Universidad. Cualquier modificacion debera estar precedida de la solicitud del
Rector, quien tramitara la aprobacion correspondiente ante la Consiliatura.

ARTICULO 8. - EI presente Acuerdo, rige a partir de la fecha de su expedicion,
modifica en lo pertinente los Acuerdos 008 del 2021 y 001 del 2022 y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D. C., a los seis (6) dias del mes de agosto del dos mil
veinticuatro (2024).

UBEBELLO
la Consiliatura
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